关于开展“新技术应用产业科技创新创意”项目

申报通知

各系部，成教学院，瑞安学院：

为了做好面向温州产业的科技创新创意项目培育工作，营造创新创业氛围，现组织开展“新技术应用产业科技创新创意”项目申报工作，并将有关事项通知如下。

一、申报对象

全院有创新创意想法和热情的教师均可申报，现为院级课题项目负责人的老师也可申报，每人限报1项。
二、项目要求

以创新创意为出发点，以新技术应用为导向，开发具有较好稳定性、可靠性和市场推广前景的实物产品。

三、项目说明

1．获立项的项目级别等同于院级重点课题。

2．项目经费主要用于材料费和加工试制费。

3．符合项目要求的优秀毕业作品改进升级也可申报该项目。

四、申报与评审

1.申报方式：项目负责人认真如实填写《新技术应用产业科技创新创意项目申请书》（A4纸双面打印，一式5份），于4月10日前将纸质版申请书交至科技开发处（正德楼513室），并提交电子版，电子版发送至邮箱14644404@qq.com。

2.评审方式：科技开发处对项目申报材料进行初审后，聘请相关专家进行评审，评审以项目路演的形式进行。评审结果经公示无异议后，发文实施。

3．项目立项后，项目负责人应在规定的时间内与学院签订项目实施协议书，“协议书”一式二份，由学院科技开发处、课题负责人双方签订后即生效，各执一份。

4．课题研究期限为一年。逾期未完成预定任务的项目，项目负责人可申请一次延期，经科技开发处审核通过后，延期半年结题。

附件：新技术应用产业科技创新创意项目申请书

温州职业技术学院                           2017年2月20日


温州职业技术学院
新技术应用产业科技创新创意项目
申  请  书
项目名称： 

项目负责人： 

申请日期：

温州职业技术学院科技开发处

一、数据表
	项目名称
	

	应用领域
	1、智能制造  2、物联网  3、移动互联网  4、新材料  5、时尚设计    6、大数据  7、云计算  8、其他

	负 责 人
	
	性  别
	
	专业职称
	

	研究专长
	
	最后学位
	

	联系电话:
	E-mail：

	主要参加者

	姓 名
	性别
	出生日期
	职称/职务
	研究专长
	学历
	学位
	承担任务
	签名

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	起止时间
	  年    月到    年    月
	申请总额
	      万元

	合作企业
	


二、课题设计论证（可加页）
	1.选题：选题背景与意义； 2.内容：本课题研究的主要目标、主要内容和技术路线；3.预期价值：本课题创新程度、实际价值以及市场推广情况；




三、完成项目的条件和保证 （可加页）
	1．负责人近年来已有的相关研究成果（限填10项）；2.为本课题研究已作的前期准备工作；3.负责人曾完成哪些重要研究课题，科研成果和获得的社会评价；4.前期工作、时间保证及科研条件




经费预算

	经费预算
	金额（元）
	预算说明

	1.设备费
	
	

	2.测试化验加工费
	
	

	3.差旅费
	
	

	4.合作协作研究与交流费
	
	

	5.出版/文献/信息传播/知识产权事务费
	
	

	6.材料费
	
	

	7.燃料动力费
	
	

	8.会议费
	
	

	9.劳务费
	
	

	10.专家咨询费
	
	

	合    计
	
	


五、评审组意见
	                                       组长签名（章）：      

                                                             年    月    日                                                                  


六、学院意见
	                                                        公章      

                                                             年    月    日                                                                  


注：有请另附页列出设备及材料费的清单（名称、型号、规格、价格等信息）。

项 目 编 号
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