关于做好2020年温州市重大人才工程
申报工作的通知

各处室、系部、二级学院：
为贯彻落实《关于组织开展 2020 年温州市重大人才工程申报工作的通知》（温委人办〔2020〕7 号），推进中国特色高水平高职学校人才队伍建设，现就做好2020年重大人才工程申报工作通知如下：
一、申报政策要求
2020年温州市重大人才工程包括高层次人才特殊支持计划、高水平创新团队等2类项目14个子项目，具体申报条件、名额分配、遴选程序、材料要求和奖励政策等详见《关于组织开展 2020 年温州市重大人才工程申报工作的通知》（温委人办〔2020〕7 号）有关规定。
二、校内申报程序
1.申报工作分工
因本次温州市重大人才工程申报项目繁多，除一部分专门针对企业设置的项目外，有2类10个子项目适合我校教职工申报。针对我校符合申报条件的各项目，学校决定将由不同处室牵头做好相应的项目申报工作，具体申报工作分工如下：


	序号
	项目名称
	牵头部门
	联系人
	联系方式

	一、高层次人才特殊支持计划

	1
	杰出人才
	人事处
	杨伏鸣
	86680275

	2
	人文社科领军人才
	宣传部
	姜瑜
	86680179

	3
	人文社科青年拔尖人才
	
	
	

	4
	教学名师
	教务处
	董瑞峰
	86682373

	5
	高技能领军人才
	
	
	

	6
	传统工艺领军人才
	
	
	

	7
	科技创新领军人才
	科技处
	高斌
	86687512

	8
	科技创新青年拔尖人才
	
	
	

	二、高水平创新团队

	1
	高校院所科技类
	科技处
	高斌
	86687512

	2
	文化创新类
	教务处
	董瑞峰
	86682373


2.申报程序和遴选要求
（1）宣传发动。各处室、系部和二级学院组织教职员工学习《关于组织开展 2020 年温州市重大人才工程申报工作的通知》精神，鼓励符合申报条件的人员积极做好申报工作。
（2）组织申报。符合申报条件的人员于6月10日16：30之前向各牵头部门送交申报材料。每名申报人只能选择一项申报（高水平创新团队除外）。申报材料包括《申报书》及附件材料，具体项目申报书模板见附件。
（3）择优推荐。各牵头单位根据报名情况进行遴选，择优产生推荐人选建议名单，经学校同意后报送市相应归口单位评审。
本次重大人才工程奖励政策优惠力度大，申报工作时间紧，任务重，各处室、系部和二级学院认真做好宣传发动工作，组织人员积极报名。各牵头单位认真做好择优遴选工作，推荐最具有竞争力的人选参加市级评审，争取市委市政府更多地人才工作支持。

附件：
1、《关于组织开展2020年温州市重大人才工程申报工作的通知》（温委人办〔2020〕7 号）
2、温州市高层次人才特殊支持计划申报书（创新类通用）
3、温州市高水平创新团队申报书（科研院所类）
4、温州市高水平创新团队申报书（文化创新类）
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